Перечень документов для оформления в пансионат:
            Оформление в пансионат производится по путевкам комитета по труду, занятости и социальной защите Могилевского облисполкома на постоянное местожительство, временное (на срок до одного года), краткосрочное проживание (до 1 месяца, но не более трех раз в календарном году), экстренное проживание (до определения дальнейшего жизнеустройства однократно до трех месяцев, при наличии непредвиденных обстоятельств и свободных мест), для прохождения курса социальной реабилитации, абилитации (на срок, не превышающий 30 календарных дней в год, единовременно либо с возможностью разделения на две части в течении календарного года) при наличии свободных мест на бесплатной основе.
           Для поселения в пансионат гражданин  или его опекун, попечитель, законный представитель, уполномоченное должностное лицо органа опеки и попечительства (далее - заявитель) представляют в органы по труду, занятости и социальной защите по месту жительства гражданина заявление по форме, установленной Министерством труда и социальной защиты (далее - заявление), и заключение врачебно-консультационной комиссии о профиле социального пансионата, наличии медицинских показаний и отсутствии медицинских противопоказаний для оказания социальных услуг в стационарных учреждениях (далее, если не указано иное, - заключение ВКК).
           Заключение ВКК может не представляться гражданами, желающими заключить в установленном порядке договор пожизненного содержания с иждивением за счет средств местных бюджетов с местным исполнительным и распорядительным органом, а также в случае предоставления специальных жилых помещений для краткосрочного или экстренного проживания, прохождения курса социальной реабилитации, абилитации.

           Для краткосрочного или экстренного проживания, прохождения курса социальной реабилитации, абилитации в день предоставления специального жилого помещения в социальный пансионат предоставляется:
           – заявителем - медицинская справка о состоянии здоровья, содержащая информацию о перенесенных заболеваниях, постоянно проводимом лечении, об отсутствии контакта с инфекционными больными.

          Для постоянного проживания законный представитель или уполномоченное должностное лицо органа опеки и попечительства дополнительно представляют следующие документы: 
         – документ, подтверждающий полномочия законного представителя или уполномоченного должностного лица органа опеки и попечительства; 
         – документ, удостоверяющий личность подопечного; выписка из медицинских документов;
         – копия решения суда о признании недееспособным (ограниченно дееспособным) гражданина;
         –  документы, подтверждающие право на льготы.
        Органы по труду, занятости и социальной защите запрашивают справку о занимаемом в данном населенном пункте жилом помещении, месте жительства и составе семьи, оформляют (запрашивают) справку о размере пенсии, копию заключения МРЭК, акт обследования, копию описи имущества, принадлежащего лицу, нуждающемуся в защите имущественных прав, и решения о назначении опекуна над имуществом (при его наличии).

              Для временного  проживания, гражданин или его законный представитель представляют в органы по труду, занятости и социальной защите дополнительно следующие документы: 

           – документ, удостоверяющий личность;
           – документ, подтверждающий полномочия законного представителя (в отношении недееспособного, ограниченно дееспособного лица); 
           – копия решения суда о признании гражданина недееспособным, ограниченно дееспособным (при его наличии); 
           – документы, подтверждающие право на льготы (при их наличии); 
           – выписка из медицинских документов.
          Органы по труду, занятости и социальной защите оформляют (запрашивают) справку о размере пенсии. 
 Для краткосрочного проживания, а также для прохождения курса социальной реабилитации, абилитации гражданин или его законный представитель представляют в органы по труду, занятости и социальной защите дополнительно следующие документы:
          – документ, удостоверяющий личность;
– документ, подтверждающий полномочия законного представителя;
– документы, подтверждающие право на льготы (при их наличии);
– медицинская справка о состоянии здоровья, содержащая информацию о наличии медицинских показаний и отсутствии медицинских противопоказаний, профиле социального пансионата.
[bookmark: Par552]       Органы по труду, занятости и социальной защите для краткосрочного проживания оформляют (запрашивают) справку о размере пенсии.

       Перевод гражданина с временного на постоянное проживание без его выбытия из социального пансионата осуществляется на основании заявления гражданина (законного представителя или уполномоченного должностного лица органа опеки и попечительства) без предоставления им дополнительных документов. Необходимые сведения запрашиваются органами по труду, занятости и социальной защите
