Актуально! Размер больничного для вчерашних выпускников

Вопрос: Выпускница профессионального колледжа (получала образование в дневной форме с 01.09.2022 по 30.06.2025) работает по трудовому договору с 01.09.2025. Ею предоставлены 2 листка нетрудоспособности: с 10.04.2026 по 19.04.2026 в связи с общим заболеванием и с 04.05.2026 по 06.09.2026 по беременности и родам. Для назначения пособий среднедневной заработок составил 3,66 руб. 
Имеет ли право работник на пособие в минимальном размере? 

Ответ: Да, имеет.
[bookmark: _GoBack]С 08.01.2026 вступили в силу изменения в Положение о порядке обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности и по беременности и родам, утвержденное Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 28.06.2013 № 569, в том числе расширен круг лиц, которые имеют право на пособия в минимальном размере. В частности, право на выплату пособия в минимальном размере  имеют лица, получавшие в расчетном периоде общее среднее, профессионально-техническое, среднее специальное, высшее, научно-ориентированное образование в дневной форме получения образования, проходившие подготовку в клинической ординатуре в очной форме. Подтверждающие сведения предоставляются получателем пособия.
	При назначении работнице пособий за периоды с 10.04.2026 по 19.04.2026 и с 04.05.2026 по 06.09.2026 размер среднедневного заработка определяется за расчетный период с 01.10.2024 по 31.03.2026. Учитывая, что в расчетном периоде работница получала среднее специальное образование в очной форме, у нее есть право на выплату пособий в минимальном размере. 
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