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Статья «Права нанимателей».
	
	Согласно статье 1 Трудового кодекса Республики Беларусь (далее – ТК) наниматель – это юридическое или физическое лицо, которому законодательством предоставлено право заключения и прекращения трудового договора с работником. 
	Наниматели имеют право (статья 12 ТК):
1) заключать и расторгать трудовые договоры с работниками в порядке и по основаниям, установленным ТК и законодательными актами;
2) вступать в коллективные переговоры и заключать коллективные договоры и соглашения;
3) создавать и вступать в объединения нанимателей;
4) поощрять работников;
5) требовать от работников выполнения условий трудового договора и правил внутреннего трудового распорядка;
6) привлекать работников к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном ТК;
7) обращаться в суд для защиты своих прав.
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